Comune di Bassano del Grappa
Medaglia d’Oro al Valor Militare

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE CON QUALIFICA DI “ISTRUTTORE
TECNICO”, CATEGORIA C A TEMPO PIENO E DETERMINATO, PER L'AREA 5" “URBANISTICA, AMBIENTE,
COMMERCIO, SOSTENIBILITA”.

Criteri di valutazione delle prove

Estratto del Verbale della Commissione n. 1

La Commissione discute e stabilisce criteri e modalita di valutazione delle prove concorsuali per I'attribuzione
dei punteggi, nella misura massima di 30 punti per ciascuna prova, in ragione di una valutazione complessiva
operata avendo riguardo ai seguenti aspetti:

a. conoscenza delle materie d’esame;

b. capacita di sintesi;

c. congruita tra quanto richiesto e le risposte;
d. proprieta di linguaggio e di esposizione;

e. capacita di rapportarsi in modo positivo con I'interlocutore, anche in una situazione di stress, con
particolare riguardo alla prova orale.

[...]

In particolare la prova scritta consistera nell’argomentazione di tre quesiti a risposta aperta, a ciascuno dei
quali saranno attribuiti 10 punti, per un totale di 30 punti. La prova scritta si intende superata con una
votazione minima di 21/30 (ventuno trentesimi).



